
附件3

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 专业咨询类项目

主管部门 北京市粮食和物资储备局 实施单位
北京市粮食和物资储备局军粮供应管

理中心

项目资金
（万元）

年初预算数
全年预算

数
全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额： 6.000000 6.000000 6.000000 10 100.00% 10.00 

其中：当年财政拨款 6.000000 6.000000 6.000000 —— 100.00% ——

上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 —— —— ——

其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 —— —— ——

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

通过梳理我中心内控机构设置及运行情况 ，重点排查关键岗位的岗
位职责及岗位不相容权限 ，查找执行的风险点并提出针对性较强的
改进建议。

完成对机构设置、运行情况及内控业务流程的梳理 ，结合第三方出具的
风险评估报告，形成新的内控业务流程图 ，补充风控文档，进一步提高
中心内部管理水平。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产
出
指
标

（40分）

数量指标 20 20

质量指标 10 10

时效指标 10 10

成本指标
（20分

经济成本指标 20 20

效益指标
（ 20分）

社会效益指标 20 16

偏差原因分析：佐证材料呈
现不足。
改进措施：加强成果材料的
收集。

满意度指
标

（10分）

服务对象满意度指标 10 10

总分 100.00 96.00   —— 

填报注意事项：
    1.得分一档最高不能超过该指标分值上限 。
    2.请在“偏差原因分析及改进措施”中说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施 。
    3.90（含）-100分为优、80（含）-90分为良、60（含）-80分为中、60分以下为差。


